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Kryteria wyboru grantobiorcéw w ramach projektédw grantowych na lata 2024-2027 w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢

Lp. | Nazwa kryterium Opis kryterium Punktacja
1. | Stopien Preferuje zadania innowacyjne. Przez innowacyjnosé | (maksymalnie 3 pkt, punkty nie sumujg sie)
innowacyjnosci rozumie sie zmiane majacg na celu wdrozenie nowego na | 3 pkt — kreatywny — zadanie wdraza powstate w wyniku
zadania obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego | autorskiego pomystu, nowe produkty, ustugi, procesy lub
produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego | organizacje
sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych | 2 pkt —imitujgcy — zadanie wdraza produkty, ustugi, procesy lub
lokalnych zasobéw przyrodniczych, historycznych, | organizacje wzorowane na wczesniej powstatych produktach,
kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny). Stepied us’fugach procesach lub organlzaql zad&me—wd-lta-za—ﬂewy
produktach—ustugach—procesach—lub—erganizacji- | 0 pkt — pozorny — drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci lub
Detyezgee—nowege—sposobu—wykerzystania—Iub | brak zdefiniowanych cech innowacyjnosci
srzpredniczsh—histereznpeh—lanlivroynsh 22y
h o p .
. . kali LSR_S . . | .
forui | i
2. | Potencjat Kryterium preferuje zadania przygotowane i (maksymalnie 3 pkt, punkty sumuja sie)

Grantobiorcy do
realizacji zadania

realizowane przez Grantobiorcéw posiadajgcych
doswiadczenie w realizacji projektéw
wspotfinansowanych z Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2007-2013, Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich 2014-2020 lub posiadajacych doswiadczenie

1 pkt — co najmniej 1 projekt zrealizowany w ramach PROW
2007-2013
1 pkt — co najmniej 1 projekt zrealizowany w ramach PROW
2014-2020




Fundusze

Europejskie - Polska

Rzeczpospolita Dofinansowane przez

Unie Europejska

R
*, * Strategiczny dla
* A * Wspdine|
17X oty
* Roinej
™ na lata 20232027

w realizacji projektow z jakichkolwiek srodkéw
publicznych, innych niz PROW jako beneficjent.
Potwierdzeniem doswiadczenia w realizacji projektow
jest odpowiednio wypetnione oswiadczenie stanowigce
zatgcznik do ogtoszenia o naborze (wzér).

1 pkt — co najmniej 1 projekt zrealizowany ze srodkéw
publicznych innych niz PROW

0 pkt — brak zrealizowanych projektéw w ramach PROW 2007-
2013, PROW 2014-2020 lub ze srodkéw publicznych innych niz
PROW

Stopien spdjnosci i
adekwatnosci zakresu
zaplanowanych zadan
z zestawieniem
rzeczowo -
finansowym

Preferuje zadania, w ktorych zaplanowane dziatania i ich
koszty sg racjonalne uzasadnione przedmiotem operacji
i adekwatne do ich merytorycznego opisu, w tym takze
uzasadnienia przedstawionego we wniosku o
powierzenie grantu. Stowo ,budzet” odnosi sie do
zestawienia rzeczowo-finansowego.

(maksymalnie 5 pkt, punkty nie sumuja sie, minimum czgstkowe
3 pkt)

5 pkt — budzet spdjny z opisem oraz wszystkie wydatki sg
racjonale racjonalne i uzasadnione przedmiotem zadania

3 pkt — budzet spdjny z opisem, ale nie wszystkie koszty s
racjonalne lub uzasadnione racjerale racjonalne

0 pkt — budzet niespdjny (niezgodny z zakresem lub/i opisem)
lub nie wynika z niego jasno co ma zostaé sfinansowane

Konsultacja wniosku z
biurem LGD

Preferuje zadania, w ktorych Grantebierey
I i cwdiwniosek fwnioski . -
. 5 dni , . I .

whnioski o powierzenie grantu zostaty skonsultowane
przez wnioskodawce lub jego przedstawiciela z
pracownikiem LGD, w terminie od dnia ogtoszenia
naboru, w ktérym wnioskodawca zaplanowat ztozy¢
whniosek do dnia, w ktérym uptywa minimum 5 dni
roboczych przed koricem trwania naboru, w ktérym
whnioskodaweca zaplanowat ztozy¢ wniosek.

(maksymalnie 1 pkt)
1 pkt. — wniosek zostat skonsultowany z pracownikiem LGD
0 pkt. — wniosek ztozono bez konsultacji

Wptyw na
rozwigzywanie
probleméw deficytow
i barier (zwanych dalej
problemami) obszaru

Preferuje zadania, ktore przyczyniac sie beda do
rozwigzywania wiekszej liczby probleméw wskazanych
w diagnezie bilansie strategicznym dokonanejym na
etapie opracowywania LSR, ktérej ktérego wyniki
znajduja sie w tejze.

(maksymalnie 3 pkt., punkty nie sumujg sie)

3 pkt. — zadanie przyczynia sie do rozwigzania co najmniej 3
problemdw wskazanych w diagnezie bilansie strategicznym
2 pkt. — zadanie przyczynia sie do rozwigzania co najmniej 2
problemdéw wskazanych w diagnezie bilansie strategicznym
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objetego LSR
wskazanych w
diagneozie bilansie

strategicznym.

0 pkt. — zadanie przyczynia sie do rozwigzania mniej niz 2
probleméw

Wsparcie grup w
niekorzystnej sytuacji

Preferuje zadania, ktérych wnioskodawcami sg osoby z
grup w niekorzystnej sytuacji (GNS) lub zadanie jest

adresowana do GNS wskazanych w LSR. Do GNS naleza:

1) osoby zalezne, wymagajace opieki w roznej formie;
2) rodziny lub osoby opiekujgce sie osobami zaleznymi;
3) kobiety powracajgce na rynek pracy;

Szczegbtowy opis GNS znajduje sie w LSR w rozdziale
Rozdziat IV Analiza potrzeb i potencjatu LSR

(maksymalnie 5 pkt., punkty sumujg sie)

3 pkt. — wnioskodawcg jest osoba nalezgca do co najmniej 1
GNS

2 pkt. — grupg docelowg zadania sg wytgcznie osoby z GNS

1 pkt. — wsrdd grup docelowych operacji uwzgledniono osoby z
GNS

0 pkt. — zadna z powyzszych odpowiedzi

Stopien wptywu
zadania na
zintegrowanie w
ramach LSR

Preferuje zadania, ktdre zapewniajg zintegrowanie
(powigzanie) celow, tym samym w wiekszym stopniu
przyczyniajgc sie do realizacji LSR.

(maksymalnie 2 pkt.)
2 pkt. — zintegrowanie co najmniej dwdch celéw LSR,
0 pkt — brak zintegrowania

Aktywizacja grup
spotecznych z obszaru
LSR

Preferuje zadania realizowane na rzecz mtodziezy i
seniorow. Zaangazowanie jest weryfikowane w oparciu
o charakter zadania, jego opis lub strukture
planowanych wydatkéw.

(maksymalnie 2 pkt., punkty sumujg sie)

1 pkt — zadanie realizowane na rzecz senioréw

1 pkt — zadanie realizowane na rzecz mtodziezy

0 pkt — zadanie nie jest dedykowane ani seniorom ani mtodziezy




